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SISTEMATIZACIÓN DE LOS PLIEGOS PETITORIOS ENTREGADOS EL DÍA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2025  
 

CATEGORÍA CUCS CUCBA CUCSH CUCEI 

Agenda y cupos  Mejora en la distribución de 
horarios.  
Evitar cambios repentinos de 
docentes.  
Cambios en las formas de agendar.  
Correcta asignación de aulas.  

Mejora en la planeación de horarios 
de materias especializantes y 
optativas.  
Incorrecta asignación de aulas.  
Cancelación arbitraria de optativas.  

Aumento de cupos en materias 
especializantes y comunes.  

Soluciones a la 
problemática de cupos 
Revisión y corrección de 
procesos de inscripción y 
dictamen.  
Reestructuración de 
horarios.  

Infraestructura  Mantenimiento y reposición de 
mobiliario y equipo.  
Acceso gratuito a agua potable, 
limpieza de aparatos de agua.  
Aire acondicionado en aulas.  
Ampliación y adecuación de espacios 
educativos.  
Mejoras en las obras de accesibilidad 
e inclusión.  
Insumos básicos en los baños, 
incluidos productos de higiene 
menstrual. 
Mejora y ampliación de espacios de 
descanso y recreación.  
Déficit de estacionamiento. 

Acceso gratuito al agua potable y 
limpieza de equipos.  
Reiniciar construcciones en obra 
negra incluyendo el edificio de la 
Cruz Roja.  
Dotación de materiales y equipos 
gratuitos de laboratorio.  
Gestión eficiente de residuos.  
Mantenimiento de instalaciones 
deportivas.  
Mejora de baños.  
Colocación de botes de basura 
funcionales.  
Atención a campos agrícolas y áreas 
verdes.  
Mantenimiento de planta piloto de 
la Licenciatura en ciencias de los 
alimentos.  
Mobiliario adecuado.  
Aire acondicionado en aulas.  

Un baño neutro en cada edificio.  
Colocar cambiadores para pañales 
en los baños.  
Gimnasio al aire libre.  
Solución a las descargas residuales 
de la cañada del huerto.  
Mantenimiento del edificio E.  
Agua potable gratuita.  
Internet estable y gratuito en el CU. 
Vigilancia en las inmediaciones de 
los bares “La Tarea” detrás del CU.   

Reapertura del cubil de 
física y transparencia con 
relación a la decisión de su 
cierre 
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Mejoras en la infraestructura 
peatonal y seguridad vial: 
banquetas, iluminación y señalética.  
Construcción de ciclovía.  

Planes de estudios  Conocer las modificaciones que se 
elaboran en el plan de estudios de 
psicología y participar en su 
construcción. Considerar al 
estudiantado como agente activo en 
dicho proceso.  

Actualización del plan de estudios 
de Agronomía.  
Diseño de una materia de trato 
ético a las especies en Biología y 
Veterinaria.  

 Actualizar el plan de 
estudios de la carrera de 
Sociología.  

Violencia Que los primeros contactos brinden 
trato digno, respetuoso y sin 
revictimización.  
Transparencia en los pasos del 
PPASE (protocolo).  
Seguimiento adecuado a denuncias.  
Estrategias de seguimiento ante 
acusaciones de estudiantes, 
profesores y trabajadores señalados.  
 
Capacitar al personal de seguridad 
para mejorar respeto y buen trato.  

Mejoras en la atención a casos de 
violencia sexual y de género.  
Atención psicológica gratuita a 
víctimas de violencia de género.  
Campañas de prevención de las 
violencias.  
Hacer más eficiente el proceso de 
denuncia y crear sistemas de 
seguimiento a las mismas.  
Celeridad en los resolutivos de 
denuncias.  
Consulta pública para evaluar y 
revisar protocolos.  
Sanciones ejemplares. 

Eficacia en la aplicación del PPASE 
(protocolo). 

Seguimiento de quejas de 
violencia.  

Salud emocional  Espacios suficientes para contención 
emocional.  
Ampliación en la atención de CAPIB: 
mejora en la comunicación de su 
oferta de alternativas viables en caso 
de no tener cupo. Brindar servicios a 
personas externas a la comunidad 
universitaria.  

Capacitación en salud mental a los 
gremios de trabajadores. Que 
tengan la capacidad de reconocer 
signos de estrés. Que aprendan a 
brindar apoyo emocional y 
canalización a especialistas.  
Mayor cantidad de psicólogos.  
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Calidad docente y 
métodos de 
enseñanza 

Capacitación continua al 
profesorado.  
Salarios dignos para docentes.  
Terminar con los contratos de 
asignatura.  
Mejorar el programa de tutorías y 
generar herramientas para el 
seguimiento.  
Evaluación docente eficaz  
Agilizar la asignación de profesores 
suplentes.  
Prácticas sociales significativas.  
Claridad den las rúbricas.  
Promover la horizontalidad en el 
aula.  

Capacitación y actualización al 
personal docente.  
Planificación adecuada de las clases.  

Mejora de condiciones laborales de 
docentes y administrativos.  
Contratos estables para el personal 
docente.  
Minimizar la rotación del personal 
docente.  
Evaluación docente con 
participación estudiantil. 

 Ampliación de la planta 
docente.  

Administración de 
recursos y trámites.  

Transparencia en el uso y destino del 
dinero de cuotas y matrículas.  
Agilización en los trámites 
administrativos.  
Eliminación de cuotas y matrículas 
en congruencia con el principio de 
gratuidad.  
Ampliar modalidades de titulación y 
eliminar obligatoriedad de la tesis.  
Diseño de estrategia de 
permanencia de estudiantes.  

Transparencia en el uso del 
presupuesto.  
Socializar la normatividad interna.  

 Eliminación de la baja 
automática por retraso en 
el pago de cuotas.  
Transparencia en el uso del 
presupuesto.  
Aumento de métodos de 
titulación de Matemáticas 

Bienestar  Generar un programa de becas para 
alumnos en condiciones de 
vulnerabilidad.  
Instalación de comedor universitario.  

Instalación de comedores 
universitarios.  
Ampliación de becas del gobierno 
federal.  

Becas suficientes. 
Comedor universitario.  
Atención médica y nutricional 
gratuita.  
Productos de higiene menstrual 
gratuitos.  
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Crisis de desaparición 
forzada 

Pronunciamiento formal, público y 
contundente de la UdeG 
reconociendo la crisis de 
desapariciones como “crímenes de 
Estado”.  
Brindar recursos económicos, 
logísticos y humanos para apoyar a 
los colectivos de búsqueda de 
personas desaparecidas.  
Espacios físicos y virtuales para la 
visibilización de personas 
desaparecidas de la comunidad. 
Campañas de memoria y que rostros 
no sean olvidados.  

Medidas de seguridad eficientes 
ante grupos criminales y bloqueos.  
Instalación de videocámaras de 
seguridad 
Que no ingrese policía municipal al 
interior de las instalaciones.  

  

Transporte  Creación de un sistema de 
transporte universitario  

Mala conexión de rutas, traslados 
largos e inseguros. Retrasos en su 
llegada al CU. Camiones dejan de 
pasar a las 17 horas. Máquinas de 
compra de tarjetas de movilidad en 
el CU no funcionan.  
No existe dignidad en el transporte 
interno que les lleva a sus prácticas.  

Transporte universitario  

Políticos y otros Reforma a la Ley Orgánica 
Investigar casos de violencia física y 
sexual de personas de la FEU.  
Respetar el derecho a la libre 
protesta.  
Ruptura de relaciones con entidades 
relacionadas con Israel.  

 Espacios para el consumo 
recreativo de la cannabis sin 
criminalización.  

Que paren los actos de 
vigilancia en sus 
actividades y protestas.  
No retirar la información de 
su movimiento.  

 


