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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

Recomendacién: 1/2019
Queja: DDU/V3/0003/2019
Tercera Visitaduria

Agraviada: (A)
Responsable: (AUR)
Guadalajara, Jalisco, a 20 veinte de febrero de 2019 dos mil diecinueve.

La Defensoria de los Derechos Universitarios de la Universidad de Guadalajara,
con el propdsito de proteger la identidad de la victima de violaciones de derechos
universitarios y personas involucradas en los hechos y evitar que sus nombres y
datos personales se divulguen, omitira su publicidad en las versiones publicas de
las recomendaciones emitidas por esta Defensoria, lo anterior, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 41 fracciones V y VI, 20.1, 21, 25 fraccion XV, 26.1
fraccion IV y 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como los articulos 1, 6, 7, 16, 17y 18 de la
Ley General de Proteccién y Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Para una mejor comprension de las versiones publicas, las claves, denominaciones
y abreviaturas utilizadas para distintas personas involucradas en los hechos, se
hara con acrénimos o abreviaturas a efecto de facilitar la lectura y evitar su

constante repeticion, siendo los siguientes:

Denominacion Acrénimo/Abre
viatura

Agraviada. (A)
Autoridad Educativa de Adscripcion 1. (AEAL)
Autoridad Educativa de Adscripcion 2. (AEA2)
Autoridad Universitaria Responsable/ | (AUR)
Agresor/Académico Responsable.
Director del Plantel. (DP)
Espacio Universitario. (EV)
Plantel. P)
Progenitora de la Agraviada. (PA)
Secretaria del Plantel. (SP)
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

VISTO el estado que guarda el expediente de queja numero DDU/V3/0003/2019,
iniciado con motivo del escrito presentado por la (A), se procede a resolver

conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. El dia 29 de enero de 2019 se recibi6 en esta Defensoria el oficio DEPJ/003/19
signado por (AEA1 y AEAL), (DP) y la (SP), respectivamente, del (P) de esta Casa
de Estudio, mediante el cual tuvieron a bien remitir un escrito de queja que les fuera

presentado por la ahora (A).

2. El 30 de enero de 2019 comparecieron ante esta Defensoria la (A), menor de
edad, en compafia de su representante legal (PA) madre de la menor, asi como la
(AEA2), en dicho acto se le hizo saber a la representante legal de la menor los
hechos que motivaron el tramite, asi como expreso su deseo de iniciar el tramite de
qgueja, ademas de que la (A) manifesto ratificar los hechos vertidos en su escrito
inicial de queja, se les hizo saber ademas de su derecho de acudir ante la Fiscalia
del Estado de Jalisco, con independencia del presente tramite, para que en caso de
que existiera delito que perseguir se investigase. Todo lo cual qued6 asentado en
el acta de comparecencia que obra en el expediente de la queja que nos ocupa.

3. Con fecha 30 de enero de 2019 se emiti6 acuerdo de admision de queja,
ordenandose la formacion del expediente DDU/V3/0003/2019 y su radicacion en la
Tercera Visitaduria de esta Defensoria. Se ordend dar vista a la Procuraduria de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes, para que de estimarlo procedente
ejerciera las facultades de representacion que le confiere el articulo 58 de la Ley de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco. Asi como
también se ordeno notificar de la admision de la queja a la autoridad presuntamente

agresora (AUR), Académico de la (P), para que dentro del término de cinco dias
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DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

hébiles rindiera un informe a esta autoridad, y se le apercibié de que se le tendrian

por ciertos los hechos imputados en caso de no dar contestacion.

4. En cumplimiento al acuerdo de admision, se notific6 mediante oficio
DDU/0012/2019 recibido el 29 de enero de 2019, a la Oficina del Abogado General,
a efecto de que tuviera conocimiento del asunto y en caso de estimarlo procedente
iniciara los procedimientos laborales correspondientes. Mediante oficio
DDU/0014/2019 recibido el 14 de febrero de 2019 se notifico a la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes la tramitacidn de la presente queja, para
los efectos legales conducentes. Y finalmente, mediante oficio DDU/0013/2019
recepcionado el 05 de febrero de 2019 se notificd a la (AUR) para que rindiera su

informe y al (DP), para conocimiento.

5. Mediante oficio sin niumero, recibido en esta Defensoria el 11 de febrero de 2019
la (AUR), rindi6é su informe, realizando las manifestaciones que del mismo se

desprenden.

6. Mediante acta de comparecencia de 19 de febrero de 2019 se hizo constar la
presencia en las instalaciones de esta Defensoria, del presunto (AUR) mediante el
cual, a fin de respetar sus derechos al debido proceso, audiencia y defensa, se le
escucho en justicia y manifestd lo que en dicha acta se desprende, sin transcribirse

en esta recomendacién para evitar repeticiones innecesarias.

Vertido dichas afirmaciones, la autoridad responsable aportdé en ese mismo acto

diversas pruebas que considerd oportunas para acreditar sus afirmaciones.

Expuestos los antecedentes del caso, se analizan las siguientes:

CONSIDERACIONES
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DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

Competencia

PRIMERA. Que esta Defensoria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 113
bis 1 del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, es el 6rgano
unipersonal con plena libertad de actuacion y decision, que depende del Consejo
General Universitario y que es la responsable principal de contribuir a la cultura del
respeto entre las personas, de promover los derechos humanos, de proteger los
derechos universitarios en favor de quienes integran su comunidad, asi como de
coordinar las acciones de prevencion y la atencion en los casos en que se presenten
actos de violencia. En tanto que el articulo 20, fraccion Xlll del Reglamento de la
Defensoria, establece la facultad de su titular para emitir en los asuntos en que se

acredite la violacion a derechos universitarios, recomendaciones publicas.

SEGUNDA. Que el articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias,
tienen la obligaciébn de promover, respetar, proteger y garantizar, los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, y que en consecuencia el Estado debe prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos en los

términos que establezca la ley.

Legislacion universitaria aplicable.

TERCERA. Que el articulo 205, fraccion XI!, del Estatuto General de esta Casa de
Estudio, establece que es causa de responsabilidad realizar, en contra de quienes
integran la comunidad universitaria, actos constitutivos de violencia, entendida
como el uso deliberado e ilegitimo del poder o de la fuerza, cualquiera que sea su

naturaleza, por una o varias personas, que vulnere o tenga probabilidades de

1 Esta fraccidn se adicioné con el Dictamen No. 1V/2018/1565 aprobado por el Consejo General Universitario
en sesion extraordinaria del 29 de octubre de 2018.
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vulnerar a otra u otras en su dignidad, integridad, libertad, seguridad o propiedad,
incluidos el acoso y el hostigamiento, cualquiera que sea la variante que asuman,
tales como laboral, sexual, de género, cibernética, o escolar. Precepto del cual se
desprende que de una parte sanciona una conducta consistente en la violencia en
sus distintas modalidades, lo que de manera implicita establece el derecho de los
integrantes de la comunidad universitaria a no ser sometidos a actos de violencia a
manos de otros miembros de la comunidad, y en especial establece el derecho de

las mujeres a una vida libre de violencia.

CUARTA. Que el articulo 1 del Cédigo de Etica de esta Universidad establece que
dicho Caddigo sefiala los principios y valores que rigen a la Institucién y que su
comunidad universitaria esta obligada a cumplir, asi como el diverso articulo 3 del
mismo Codigo que preceptla la observancia general y obligatoria de dicho texto

normativo.

QUINTA. Que el articulo 4, fracciones IX y XI, del Codigo de Etica, establecen que
todo integrante de la comunidad universitaria debera regirse por los principios de

legalidad y respeto.

Andlisis de los hechos del caso y su confrontacién con las normas
universitarias aplicables.

SEXTA. Que establecido lo anterior, asi como del analisis de las pruebas aportadas
por las partes, de las cuales se desprende que el sabado 08 de diciembre de 2018
a las 14:00 en el (EU) de la (P), estando presentes la (A) y el (AUR), con motivo de
la aplicacion de un examen, el (AUR), valiéndose de la relacion de poder existente
entre él y la alumna, asi como aprovechandose de su minoria de edad, le pidio tener
relaciones sexuales, solicitandole también le practicara sexo oral, lo que se tradujo

en que el académico (AUR) incurriera en hostigamiento sexual en contra de una
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alumna menor de edad de esta institucidn, con lo cual viol6 en agravio de la quejosa

sus derechos universitarios a la legalidad, a la libertad y a una vida libre de violencia.

SEPTIMO. Se dice que lo anterior se desprende de las pruebas aportadas por las
partes, en atencion a que el dicho de ambos es coincidente en el sentido de que el
dia sabado 08 de diciembre de 2018 a las 14:00 en el (EU) en el (P), estuvieron
juntos (AUR) y la victima con motivo de la aplicacién de un examen, reduciéndose
el motivo de disenso a que la alumna sostiene por un lado que si hubo de parte del
profesor la solicitud de relaciones sexuales, en tanto que (AUR) lo niega, analizando
el presente caso con perspectiva de género, y atendiendo a la naturaleza propia del
hostigamiento sexual que se trata de conductas por lo general ocultas, donde el
victimario busca deliberadamente espacios donde se encuentre a solas con la
victima, es que del andlisis concatenado de las pruebas y en especial de las
declaraciones de las partes se arriba a la conclusion de que acontecieron los hechos
como se establecio en el punto anterior, con lo cual se concluye la responsabilidad
de profesor (AUR) en la violacién de los derechos universitarios de la quejosa, en
especifico su derecho a una vida libre de violencia, el cual es recogido en el articulo
205, fraccion XI2, del Estatuto General de esta Casa de Estudio; ademas de haberse
violentado también sus derechos universitarios a la legalidad, la libertad y al trato
digno, contenidos en el articulo 4, fracciones IX, X y XI, del Cédigo de Etica de esta

Universidad.

Todas las anteriores consideraciones de hecho y de derecho, motivan que el

suscrito Defensor de los Derechos Universitarios emita las siguientes

RECOMENDACIONES

2 Esta fraccidn se adicioné con el Dictamen No. 1V/2018/1565 aprobado por el Consejo General Universitario
en sesion extraordinaria del 29 de octubre de 2018.
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Al (DP), aunque no fue sefialado como (AUR) ni se desprende responsabilidad

alguna a su cargo:

PRIMERA. Remita el presente caso a la Comision de Responsabilidades y
Sanciones del Consejo General Universitario, para que en ejercicio de sus
facultades determine la sancion que le corresponda.

SEGUNDA. A partir de la notificacion de la presente, tome las acciones necesarias
para que el AUR no imparta clases ni entre en contacto con alumnos, en tanto se
resuelven los procedimientos de responsabilidades y laborales. Ni en general tenga

contacto con la quejosa dentro del ambito ni espacio universitario.

TERCERA. Adopte las medidas administrativas pertinentes para que en lo sucesivo,
los examenes ordinarios, extraordinarios o de cualquier otra indole que se apliquen
a los alumnos y alumnas, se realicen exclusivamente en las instalaciones
universitarias y en los dias y horas en que se encuentre presente de manera regular

el resto de su comunidad académica y estudiantil.

CUARTA. Se impartan talleres de capacitacion y sensibilizacion en materia de

derechos humanos y perspectiva de género al personal académico a su cargo.

QUINTA. Se continte ofreciendo a la victima la atencién integral en materia
psicolégica, psiquiatrica, de trabajo social y legal, previo consentimiento de la

guejosa y en la medida en que lo necesite.

Como medida de satisfaccion, notifiguese a la Coordinacion General de Recursos
Humanos para que agregue copia de la presente resolucion al expediente laboral
de (AUR).
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Notifiquese a la Oficina del Abogado General para que ejercite las acciones legales
a que haya lugar, en ejercicio de sus atribuciones, en contra de (AUR). Lo anterior,

con estricto apego al debido proceso.

SEXTA. Notifiquese la presente resolucion al DP, para que dentro del término de
diez dias habiles siguientes a la notificacion de la presente, manifiesten si aceptan
0 no la recomendacion; y en caso de aceptarla, acrediten su debido cumplimiento
dentro de los quince dias habiles siguientes a su aceptacién. Notifiquese también a
(AUR).

Publiquese la presente Recomendacion en el portal web de esta Defensoria, en

version con supresion de datos de la agraviada y de terceros.

Asi lo resolvio y firma, el Defensor de los Derechos Universitarios de la Universidad

de Guadalajara, Doctor Dante Jaime Haro Reyes.
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